
 
 
 
 

Отчет 

деятельности Центра профориентационной работы МАОУ 

гимназии №82 г.Краснодара 

2022-2023учебныйгод 

 

Цель деятельности центра профориентационной работы в МАОУ гимназии 
№ 82 - оказание профориентационной поддержки учащимся в ходе 

выбораобучения и сферы будущей профессиональной деятельности; 

выработкауучащихсясознательногоотношенияктруду,профессиональноесамо

определениевсоответствиисвозможностями,способностямиисучетомтребован
ийрынкатруда. 

 

ПрофессиональнаяориентацияипсихологическаяподдержкаучащихсявМАОУ 
гимназии № 82 регулируется соответствующими 

международнымиправовыми документами: 

1. ЗакономРФ «ОзанятостинаселениявРоссийскойФедерации». 

2. ОсновамизаконодательстваРоссийскойФедерацииобохранездоровьягра

ждан». 
3. Конвенциейоправахребенка. 

4. КонституциейРФ. 

5. ФедеральнымЗаконом«ОбобразованиивРФ». 
6. Федеральным Законом «Об основах системы

 профилактикибезнадзорности иправонарушений». 

7. Уставом школы, а также Положением и планом 
профориентационной деятельности учащихся МАОУ гимназии №82. 

 

Поиск профессионального пути для каждого человека - дело сложное 
иважное.Любаяпрофессияиспециальностьпредъявляетопределенныетребован

ия к человеку, наличие специальных качеств. Педагоги, 

психологи,совместнососпециалистомпопрофориентацииикласснымируковод

ителямисоздаютусловиядляформированияуучащихсяпредставленийотрудово
йдеятельности,очеловекеиегокачествах,оважностиправильноговыборапрофес

сии.Проводимаявданномнаправлении работасодержитдиагностическийблок: 

Основнымизадачамипрофориентационнойработывгимназииявляются:  

• к окончанию основной школы сформировать у учащихся готовность 

кобоснованномувыборупутиполученияобразованиявсреднихпрофессиональн
ых,среднихспециальных учебныхзаведениях; 

• подготовитьучащихся11классакосознанномувыборупрофессии; 

• предоставить учащимся сведения о профессиях, в которых 

нуждаетсясовременноеобщество; 

• информироватьучащихсяопутяхполученияпрофессии; 



• воспитывать уважение к разным видам

 профессиональнойдеятельности, 

• познакомитьспрофессиями,вкоторыхнуждаетсягород,округ,край. 
• сформироватьположительноеотношениектруду; 

• научить соотносить требования, предъявляемые профессией,

 синдивидуальными 
качествами; 

• научитьанализироватьсвоивозможностииспособности,(сформировать 

потребность в осознании и оценке качеств и возможностейсвоей личности) 
Вцеляхактивизацииработыпопрофессиональнойориентациимолодёжи,пр

иведениюобразовательныхинтересовшкольниковвсоответствиеспотребностя

мирынкатрудавМАОУгимназии№82г.Краснодара был создан Центр 

профориентационной работы на базе кабинетатехнологии.  
ВгимназииимеетсяПоложениеоЦентрепрофориентационнойработыНаправлен

ияпрофориентационнойработы: 

1. Информационно-разъяснительнаяработа 

2. Проведение профориентационных мероприятий. 
3. Диагностическая деятельность (психолого-

педагогическаядиагностика). 

Информационно-разъяснительная работа 

Информационно-разъяснительная работа включает в себя сведения о 

мирепрофессий,личностныхипрофессиональноважныхкачествахчеловека,сущ

ественныхдлясамоопределения,осистемеучебныхзаведенийипутяхполучения
профессии,опотребностяхобществавкадрах(дниоткрытыхдверей,рекламныеак

ции,ярмаркипрофессий,информационныестенды,буклеты, встречи с 

интересными людьми, презентации, профориентационные игры). 
Втечениегодаклассныеруководители1-11классовпроводиликлассныечасы

 по профориентации,родительскиесобрания. 

Мероприятия Параллели Охватпоколичеству 

Классные часы

 попрофо

риентации 

1-4классы 100% 

Классные
 часыпо

профориентации 

5-9классы 100% 

Классные

 часыпо
профориентации 

10-11классы 100% 

Участиевурокахвр
амкахпроекта 
«Проектория» 

1-11классы 100% 

Участиевпроекте 

«Билетвбудущее» 
9-11классы Из73обучающихся–

73(100%) 



При проведении классных часов использовались материалы сайта 

ИРОКК «Профнавигатор». 

Информационно-методическоеобеспечение: 

Сначалаучебногогодавгимназиипроводитсяпрофориентационнаяработа: в 

выпускных классах оформлен стенд «Куда пойти учиться», на сайтегимназии 

имеетсяраздел«Профориентация». 

В 9, 11 классе организованы предпрофильные курсы по выбору, 

которыеориентированы на организацию занятий, способствующих 
самоопределениюобучающихся.Покаждомупредпрофильномукурсуразработа

нырабочиепрограммы,которыерассмотреныназаседанияхМОипринятыпедаго

гическим советом. Работа с родителями (законными 

представителями):Важным звеном в профориентации является работа с 
родителями. 

Родителиобычнопринимаютактивноеучастиевопределениижизненныхипрофе

ссиональныхплановсвоихдетей.Вместестем,вопросывыборапрофессии и 

определения путей образования представляет трудную задачукак для самих 
обучающихся, так и их родителей (законных представителей).На 

родительских собраниях и классных часах в выпускных классах, во 

времяиндивидуальных консультаций - классные руководители поднимают 
вопросыо важности правильного выбора дальнейшего образования детей с 

учетомтребованийсовременногорынкатруда.Ежегоднородители(законныепре

дставители)обучающихся11,10,9,8классовпринимаютучастиеванкетировании

сцельюизученияпрофильныхипрофессиональныхинтересов. 
 

Проведениепрофориентационныхмероприятий. 

Профессиональное воспитание включает в себя формирование склонностей 

ипрофессиональных интересов школьников. Сущность педагогической 
работыпопрофессиональномувоспитаниюзаключаетсявтом,чтобыпобуждатьу

чащихся  к участию в разнообразных формах учебной и внеклассной 

работы, общественно-полезному труду, к активной пробе 
сил.Этопозволяетнапрактическомопытеузнатьиопределитьсвоисклонностиис

пособности(внеклассныемероприятия,классныечасы,профориентационныеиг

рыидискуссии,родительскиесобрания,курс 

 «Предпрофильнаяподготовка»,уроки технологии, трудоустройство 
несовершеннолетних, курсы по 

выбору)Профессиональноеконсультирование-

изучениеличностиучащегосяинаэтойосновевыдачапрофессиональныхрекоме
ндаций.Профессиональнаяконсультациячащевсегоноситиндивидуальныйхара

ктер(тестирование,диагностика, беседы с учащимися и

 родителями, тренинги, работа мобильного центратестирования). 

Сложностьорганизациипрофессиональнойориентациисподросткамитребуетре
шениядвойственнойзадачи:соднойстороны,онадолжнаотвечать запросам 

рынка труда, с другой - соответствовать способностям,наклонностям, 

навыкам и личным качествам молодежи при выборе 
будущейпрофессии,атакжепрофессиональнойкомпетентностипедагоговшкол

ы. 

Из анализа реализации плана профориентационной работы в школе, 



плановвоспитательнойработыклассныхруководителей,посещенныхурокови 

внеклассных  мероприятий, статистики проведения рекламных  акций, 

посещения Дней открытых дверей и ярмарок-вакансий рабочих мест, 

выявлено, что в школе систематически используются разнообразные форм 
профориентационной  работы, эффективность которых различна, по мнению 

учителей–предметников. 

 

Втечение2022-2023годабылипроведеныследующиемероприятия: 

 

1. Обучающиесяпринималиучастиевуроках«Билетвбудущее».Всоответств

ииспланомработыбылипосещеныпрофпробы(набазеКраснодарского 

политехническогоколледжа). 
2. ПосещениеВУЗОВ,Сузов,профориентационные 

мероприятия.Обучающиеся8-

11классовпосетилипрофориентационныемероприятиявВУЗахиСУЗах: 
КУБГУ 

Пашковский сельскохозяйственныйколледжКубГТУ 

МедицинскийВУЗг.Краснодара 

В2023-2024годунеобходимопродолжитьработупосетевомувзаимодействию 

сучреждениями проф.образованиясцелью 

расширенияформработысобучающимися. 
3. Проведение профориентационной недели (в соответствии с планом 

работы). 

Мероприятия в рамках программы воспитательной работы гимназии. 
День самоуправления, во время которого 9, 10, 11 класс  получили 

возможность побывать в роли учителя, директора  школы,

 заместителядиректора.Данноемероприятиеявляетсятрадиционнымивсе

гдаполучаетположительныеотзывыучащихся. 

Проведениевнеклассныхмероприятийиклассныхчасов: 

Классныечасы: 

«Мир моих увлечений» (1 класс), «Все профессии важны» (2 класс), «У 
менярастутгода», 

«Профессии мам» (3 класс), «Моя любимая работа» - рассказ родителей 

освоей работе (4 класс), «Твой выбор» (8 класс), «Мир профессий и твое 
местов нем» (8 класс), цикл классных часов «Путь к успеху» - «Я есть» (5 

класс),цикл классных часов «Все работы хороши, выбирай на вкус...» (6-7 

класс),циклклассныхчасов«Могу,хочу,надо» (8-11 класс). 

Внеклассные мероприятия: конкурс загадок о профессиях (3 класс), 
конкурсрисунков«Кемяхочубыть?»(4класс),конкурсчтецов«Всеработыхорош

и 

-выбирайнавкус»(4класс),конкурстворческихработ«Интереснаяпрофессия 
моих родителей» (5 класс), конкурс газет«Мир профессий» 

(8класс),урокфинансовойграмотности(проводилипредставители Сбербанка) 



Диагностическаядеятельность 

Диагностика. Сформировалась технология предпрофильной ориентации в 

8,9, 10, 11 классах, включающая в себя диагностику познавательных 

интересови профессиональнойнаправленности. 

Используемыеметодики: 

1. Анкетированиепоизучениюпрофильныхипрофессиональныхнамерений 
(сентябрь) 

2. Методика «Профиль» А. Голомштока в модификации Г.В. 

Резапкиной(изучениеинтересовввыборепрофессии)(ноябрь). 
3. МетодикаЛ.Йовайши«Опросникпрофессиональныхсклонностей»(изуче

ние склонностей обучающихся к различным сферам 

профессиональнойдеятельности)(декабрь). 

4. Анкетирование«Моипрофессиональныенамерения»(январь). 
5. «Типмышления»модификацияГ.В.Резапкиной(февраль) 

6. «Диагностикастиляобщения»Г.В.Резапкиной(январь) 

7. Анкетированиеобучающихсясцельюизучениядальнейшегообразователь
ногои профессиональногомаршрута (апрель). 

Вначальнойшколедлявыявленияинтересовучащихсятрадиционноиспользуе

тсяметодика«Картаинтересовдлямладшихшкольников»,позволяющаявыявить

интересыучащихсякразнымпрофессиональнымсферамдеятельностичеловека. 

Вовремяконсультированияпорезультатамданногодиагностическогомеропр
иятия родителям, классным руководителям, учителям 

предметникам,специалистам школы рекомендовано внимательно 

отслеживать появление 

удетейновыхинтересовиоказыватьсодействиеворганизациидосуговойдеятель
ности,способствующей ихразвитию. 

С учащимися 9-х классов проводилисьдиагностическое мероприятие 

«Картаинтересов»пометодикеЕ.А.Голомштокина.Даннаяметодикаявляетсяан
алогичной выше описываемой, разница заключается в увеличении числасфер 

деятельности, к которым учащиеся могут проявлять интерес: 

физика,математика, экономика и бизнес, техника и электроника, химия, 

биология исельское хозяйство, медицина, география и геология, история, 
филология ижурналистика, искусство, педагогика, труд в сфере 

обслуживания, военноедело,спорт. 

На основе полученных данных проводится индивидуальная 
просветительскаяработа.Сучащимися9,11классовпедагогом-

психологомврамкахпрофориентации проводится индивидуальная работа. 

Цель данной 

работы:оказаниепомощиучащимсяввыявленииихиндивидуальныхкачествлич
ности,склонностейквыполнениюопределенныхвидовдеятельности,определен

июпрофессиональныхпредпочтений. 

Основныемотивы,которымируководствуетсявыпускникпривыборепрофессии 

выглядят следующим образом в порядке убывания их 

значимостидлямолодыхлюдей: 

2. Профессиядолжнасоответствоватьмоиминтересам 
3. Хорошаяоплататруда 



4. Возможностьпрофессиональнойкарьеры 

5. Возможностьличностногороста 

6. Вэтойпрофессиинаилучшимобразомиспользуютсямоиспособности 

7. Кто-либоизчленовсемьиимееттакуюжепрофессию. 

Оцениваяихсточкизренияпопулярностиивозможностихорошозаработать,наиб

олеепрестижными,помнениювыпускников,являютсяпрофессии: экономист, 
бизнесмен, менеджер, переводчик, дипломат, 

врач,журналист,работникиискусства,инженер,строитель,программист,торгов

ля,сельскоехозяйство. 

Анализтрудоустройствавыпускниковпоказал: 
11-еклассы: 

Связалисвоюбудущуюдеятельностьспрофилемобучения:96%обучающихся.2в

ыпускникатрудоустроились,остальныепоступиливвыбранныеВУЗы 
напрофильныеспециальности. 

9-еклассы: 

Сформированотри десятых класса по профилям :социально-
экономический,гуманитарный,естественнонаучный,физико-математический. 

 

Подводя итоги профориентационной работы в гимназииможно 

сделатьвыводы: 

1. В образовательном учреждении ведется целенаправленная работа 
попрофориентации учащихся школы с учетом запроса экономики 

современногообщества. 

2. Планпрофориентационнойработыреализуетсявполномобъеме. 
3. В организации профориентационной деятельности с учащимися 

школыиспользуютсяразнообразныеформывнекласснойдеятельности,совреме

нныепедагогическиетехнологии. 

4. Отмечается взаимодействие участников образовательного процесса 

испециалистовсмежныхструктурворганизациипрофориентационнойдеятельн

ости. 

5. Оказываетсяпомощьучащимсяввыявленииихиндивидуальныхкачествли

чности,склонностейквыполнениюопределённыхвидовдеятельности,определе
ниюпрофессиональныхпредпочтений. 

6. Ворганизацииработыпредоставляетсяметодическаяпомощьвсемучастни

камобразовательного процесса. 
7. Педагогиоказываютиндивидуальные,групповые,справочно-

профессиональные консультации дляучащихся,родителей. 

Предложения: 

1. Активизировать взаимодействие родителей и педагогов, 

оказывающихнепосредственноевлияниенаформированиепрофессиональногоо

пределенияучащихся.(Срок:постоянно.)Отв.:классныеруководители,педагог-
психолог 

2. Ориентироватьучащихсянавыборпрофессий,востребованныхвнашемрег

ионе.(Срок: постоянно)Отв.: классныеруководители,педагог-

психолог,учителя–предметники. 



3. Оказатьадреснуюпсихологическуюпомощьнеопределившимсяучащимс

яшколы,восознанномвыборебудущейпрофессии.(Срок:постоянно)Отв.:классн

ыеруководители,педагог-психолог,учителя–предметники. 

4. ВработеиспользоватьматериалысайтаПрофнавигаторИРОКК,сайта 

«УрокиРФ»,«Проектория». 

5. УсилитьработупосетевомувзаимодействиюсВУЗамииСУЗами. 
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